
  

  
  

 

 
 
 

Die Stadt Olsberg und die Touristik und Stadtmarketing Olsberg GmbH (TuS GmbH) stellen  

zum 1. August 2023 folgende Ausbildungsplätze zur Verfügung: 
 
 

 Verwaltungsfachangestellte (m/w/d) im Rathaus Olsberg 

 Kaufleute für Tourismus und Freizeit (m/w/d) im Haus des Gastes (TuS GmbH) 

 Fachangestellte für Bäderbetriebe (m/w/d) im AquaOlsberg (TuS GmbH) 

 Fachkräfte im Gastgewerbe (m/w/d) im AquaOlsberg (TuS GmbH) 

 Kaufleute für Büromanagement (m/w/d) im AquaOlsberg (TuS GmbH) 

 Praktikumsplätze (m/w/d) für das einjährige gelenkte Praktikum während des Besuchs der Klasse 

11 der Fachoberschule in der Fachrichtung Sozial- und Gesundheitswesen in den städtischen 

Kindergärten und in der Schule an der Ruhraue 

 Plätze für ein freiwilliges soziales Jahr (FSJ) (m/w/d) in der Schule an der Ruhraue 

 
Bewerbungen an:  
post@olsberg.de oder schriftlich: Stadt Olsberg, -Personalservice-, Bigger Platz 6, 59939 Olsberg 
 
 

Ansprechpartner für Rückfragen sind:   
 

für den Bereich Rathaus:            Laura Albers               Tel. 02962 / 982 221 
für die Bereiche Kindergarten & Schule: Claudia Normann  Tel. 02962 / 982 258 
für die TuS GmbH:          Andrea Köster  Tel. 02962 / 982 261  
 
 
 
 

Weitere Informationen zu den Ausbildungsstellen im Internet unter www.olsberg.de. 

  
Bitte übersenden Sie uns keine Originaldokumente. Schriftliche Bewerbungsunterlagen werden nicht zurück 
gesendet, sondern nach Abschluss des Verfahrens datenschutzgerecht vernichtet. Gerne nehmen wir Ihre 
Bewerbung per E-Mail entgegen. 
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähige Bewerbung bis zum 31. 
August 2022. 
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